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Operator de date cu caracter personal nr. 4638

C.F. 15513888
Nr:1352/13.02.2023

ANUNT
Spitalul de Pediatrie Ploiesti cu sediul in str.Mihai Eminescu nr.4-6, organizeazd concurs conform
Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice , astfel:

06.03.2023 ora 12.00, selectia dosarelor; 13.03,2023,0ra 09.00 proba scrisa si 15.03.2023 ora
09.00_proba practica - interviu.

- 1 post ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL, specialitatea balneofizioterapie si masaj in cadrul
Laboratorului Recuperare, Medicind fizicd si balneologie, norma intreagd,perioadd nedeterminatd, post
contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :

- diploma de scoald sanitara postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor
sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare — specializarea
balneofizioterapie si masaj;

- examen pentru obtinerea gradului principal;

- minim 5 ani vechime ca asistent medical;

- diploma de bacalaureat;

- cunostinge operare PC.

- 2 posturi ASISTENT MEDICAL, in cadrul Sectiei Pediatrie II, norma intreaga, perioadd nedeterminatd,
posturi contractuale vacante;
Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor
sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare — specializarea medicina
generala;

- minim 6 luni vechime ca asistent medical;

- diploma de bacalaureat;

- cunostinte operare PC.

- 1 post ASISTENT MEDICAL, specialitatea balneofiziokinetoterapie si recuperare, pentru masaj in
cadrul Laboratorului Recuperare, Medicind Fizicé si Balneologie, norma intreagé, perioada nedeterminata,
post contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor
sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare - specializarea
balneofiziokinetoterapie si recuperare medicala;

- minim 6 luni vechime ca asistent medical;

- diploma de bacalaureat;

- cunostinge operare PC.

- 2 posturi ASISTENT MEDICAL DEBUTANT Studii Superioare, in cadrul Compartimentului Primire
Urgente, norma intreagd, perioadd nedeterminatd, posturi contractuale vacante;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :

- diploma de licenta in specialitate, specializarea medicina generala;

- cunostinte operare PC.

- nu se solicitd vechime;




- 1 post ASISTENT MEDICAL DEBUTANT, in cadrul Sectiei de Pediatrie II, norma intreagd, perioada
nedeterminatd, post contractual vacant;

- 1 post ASISTENT MEDICAL DEBUTANT, in cadrul Compartimentului Primire Urgente, norma
intreagd, perioadd nedeterminatd, post contractual vacant;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :

- diplomd de gcoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor
sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare — specializarea medicini
generala;

- diploma de bacalaureat;
- cunostinte operare PC;
- nu se solicita vechime;

- 1 post INGRIJITOARE, in cadrul Sectiei Pediatrie I, norma intreagd, perioadd nedeterminatd, post
contractual vacant;

- I post INGRIJITOARE, in cadrul Sectiei Pediatrie II, norma intreagd, perioadd nedeterminatd, post
contractual vacant;

- 1 post INGRIJITOARE, in cadrul Sectiei Chirurgie Pediatricd, norma intreagd, perioadad nedeterminata,
post contractual vacant;

- 2 posturi INGRIJITOARE, in cadrul Compartimentului Anestezie Terapie Intensivad, norma intreaga,
perioadd nedeterminaté, posturi contractuale vacante;

- 2 posturi INGRIJITOARE, in cadrul Compartimentului Primire Urgente, norma intreagd, perioada
nedeterminatd, posturi contractuale vacante;

Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :
- scoala generald;
- nu se solicita vechime;

- 1 post MUNCITOR CALIFICAT 11 - BUCATAR in cadrul Compartimentului Deservire — Bloc
Alimentar, normd intreagd, perioadd nedeterminatd, post contractual vacant;
Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :
- diploma calificare bucatar ;
- scoala generald;
- vechime 1n specialitate 6 ani;

- I post MUNCITOR CALIFICAT 1V - ELECTRICIAN in cadrul Personal de deservire - activititi de
Intretinere cladiri si instalatii de apa, lumind si incalzire, norma intreagd, perioadd nedeterminati, post
contractual vacant;
Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor:
- diploma calificare electrician;
- scoala generald;
- nu se solicita vechime;

-1 post MUNCITOR NECALIFICAT in cadrul Compartimentului Deservire — Bloc Alimentar, normi
intreagd, perioadd nedeterminatd, post contractual vacant;
Conditii obligatorii si specifice de ocupare a posturilor :
- scoala generala;
- nu se solicita vechime;

Conditii generale de ocupare a posturilor:

a)are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;




e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previdzut in anexa la Regulamentul de concurs;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢)copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;
e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
h)certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ca nu s-au comis infractiuni previzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european;
j)chitanta de plata a taxei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului este prezentat pe site-ul
Spitalului de Pediatrie Ploiesti, rubrica “Anunturi”.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatafii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul certificatului de cazier judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.



In situatia in care candidatul solicitd expres, in formularul de inscriere la concurs, preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre Spitalul de Pediatrie Ploiesti, potrivit legii.

Certificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat de cétre Spitalul de Pediatrie Ploiesti, cu
acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Taxa de Inscriere la concurs este de 100 de lei si se achitd la casieria unitafii,

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (pentru candidatii cu dizabilititi) se prezint insotite de documentele originale, care se certificd
pentru conformitatea cu originalul sau in copii legalizate.

Dosarele de concurs se vor depune la Compartimentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie Ploiesti, in

perioada 20.02.2023 - 03.03.2023 inclusiv, luni — joi intre orele 08.00 — 15.00, vineri intre orele 08.00 —
13.00;

Relaii suplimentare pe site - ul Spitalului de Pediatrie Ploiesti - rubrica Anunturi.

Manager,

dr. MIU ANCA
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